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RESUMO

Este artigo tem como objetivo analisar a atuacdo da enfermagem obstétrica no trabalho de parto,
com foco na humanizagdo e nas boas praticas recomendadas pelo Ministério da Saude e pela
Organizacdo Mundial da Saude. Por meio de uma revisdo integrativa da literatura, buscou-se
identificar as principais estratégias de cuidado humanizado, seus impactos na experiéncia da
parturiente e os desafios enfrentados pelos profissionais de enfermagem. Os resultados apontam
que a presenga da enfermeira obstétrica durante o parto favorece a autonomia da mulher,
promove vinculos afetivos, reduz intervengdes desnecessarias e contribui para uma experiéncia
mais positiva e segura. Conclui-se que a valoriza¢do das boas praticas e da humanizacdo na
assisténcia obstétrica ¢ fundamental para a promogao da saude materno-infantil.

Palavras-chave: Enfermagem obstétrica. Humanizacdo do parto. Boas praticas. Trabalho de
parto. Saude da mulher.

ABSTRACT

This article aims to analyze the role of obstetric nurses in labor, focusing on humanization and
best practices recommended by the Ministry of Health and the World Health Organization.
Through an integrative literature review, we sought to identify the main humanized care
strategies, their impact on the parturient's experience, and the challenges faced by nursing
professionals. The results indicate that the presence of an obstetric nurse during childbirth
favors women's autonomy, fosters emotional bonds, reduces unnecessary interventions, and
contributes to a more positive and safe experience. We conclude that valuing best practices and
humanization in obstetric care is essential for promoting maternal and child health.

Keywords: Obstetric nursing. Humanization of childbirth. Best practices. Labor. Women's
health.




1 INTRODUCAO

O parto ¢ um momento marcante na vida da mulher e de sua familia, carregando
significados fisicos, emocionais, sociais e culturais. Ao longo da historia, a forma de assistir ao
parto foi se modificando significativamente: da vivéncia domiciliar € comunitéria centrada em
parteiras tradicionais, passou-se a institucionalizagdo e medicalizacdo do processo,
especialmente a partir do século XX. Essa mudanga promoveu avangos importantes em termos
de seguranca e reducdo da mortalidade materno-infantil, mas também trouxe consequéncias
negativas, como a padroniza¢do de condutas, a perda de autonomia da mulher e a realizacdo de
intervengdes desnecessarias.

Nesse contexto, surge a proposta da humanizag@o da assisténcia ao parto e nascimento,
movimento que visa resgatar o protagonismo da mulher, respeitar sua fisiologia e promover um
cuidado mais integral, acolhedor e baseado em evidéncias cientificas. A humanizacao propde,
ainda, uma critica ao modelo tecnocratico de assisténcia, no qual o corpo da mulher ¢ visto
como objeto de intervencdo médica, muitas vezes sem consentimento ou necessidade clinica.

A enfermagem obstétrica tem papel fundamental nesse cendrio. A enfermeira obstetra é
profissional habilitada a acompanhar o trabalho de parto e o parto de baixo risco, oferecendo
suporte fisico e emocional, favorecendo a autonomia da parturiente e aplicando boas praticas
recomendadas por organismos como o Ministério da Satide e a Organizagdo Mundial da Saude
(OMS). Essas boas praticas incluem a liberdade de posi¢do, a presenca de acompanhante, o uso
de métodos ndo farmacoldgicos para alivio da dor, € o respeito ao tempo natural do parto, entre
outras condutas que visam garantir a seguranca € o bem-estar materno-fetal.

No Brasil, politicas publicas como a Politica Nacional de Humanizagdo (PNH) e
programas como a Rede Cegonha reforgam a importancia da mudanca de paradigma na ateng@o
obstétrica, incentivando a adocdo de praticas que respeitem os direitos reprodutivos das
mulheres. Ainda assim, a realidade obstétrica brasileira ainda ¢ marcada por desafios como a
persisténcia da violéncia obstétrica, a alta taxa de cesarianas e a resisténcia institucional a
atuacdo plena da enfermagem obstétrica.

Diante desse panorama, este artigo tem como objetivo analisar o papel da enfermagem
obstétrica na humanizagao do trabalho de parto, com foco nas boas praticas recomendadas pelas
diretrizes nacionais e internacionais. Pretende-se, assim, contribuir para o fortalecimento do

cuidado centrado na mulher e para o avango da pratica obstétrica baseada em evidéncias.




2 METODOLOGIA

Este estudo trata-se de uma revisdo integrativa da literatura, metodologia que permite a
incorporagdo de diferentes abordagens metodologicas, com o objetivo de sintetizar o
conhecimento produzido sobre determinado tema, promovendo uma compreensao mais ampla
e fundamentada da pratica baseada em evidéncias. A revisdo integrativa foi conduzida conforme
as etapas metodologicas propostas por Souza, Silva e Carvalho (2010): defini¢do da questdo
norteadora, estabelecimento dos critérios de inclusdo e exclusdo, selecdo dos estudos, extragdo
dos dados, andlise e interpretagdo dos resultados.

A questdo norteadora que orientou esta revisdo foi: “Como a enfermagem obstétrica
contribui para a humanizacido do trabalho de parto por meio da aplicacdo de boas praticas
assistenciais?”

A busca dos artigos foi realizada nas bases de dados SciELO, LILACS e BDENF, por
serem fontes amplamente reconhecidas na area da saude e da enfermagem. Utilizaram-se os
seguintes descritores controlados, combinados por meio do operador booleano “AND”:
“enfermagem obstétrica”, “humanizacdo do parto”, “boas praticas” e “trabalho de parto”,
conforme os Descritores em Ciéncias da Saude (DeCS).

Foram adotados os seguintes critérios de inclusdo: artigos disponiveis na integra,
publicados em portugués, entre os anos de 2015 e 2024, que abordassem especificamente a
atuacdo da enfermagem obstétrica no processo de humanizagao do parto, com foco na aplicacao
de boas praticas preconizadas por 6rgdos como o Ministério da Saude e a Organizagdo Mundial
da Saude. Foram excluidos trabalhos duplicados, artigos de opinido, editoriais, dissertagdes,
teses, bem como aqueles que ndo apresentavam relagdo direta com o tema proposto.

A triagem dos estudos ocorreu em trés etapas: leitura dos titulos, andlise dos resumos e
leitura completa dos textos selecionados. Apds essa filtragem, 10 artigos foram considerados
elegiveis para compor a amostra final. Para a sistematizacdo dos dados, foi elaborado um
instrumento de coleta contendo informagdes como: autores, ano de publicagdo, objetivos, tipo
de estudo, principais resultados e conclusdes.

A analise dos dados seguiu uma abordagem qualitativa, com énfase na leitura critica e
interpretativa dos achados, sendo os contetidos organizados por categorizacdo tematica. Essa
etapa permitiu identificar padrdes recorrentes, praticas bem-sucedidas e desafios enfrentados na
implementagdo da assisténcia obstétrica humanizada, possibilitando uma discussdo

aprofundada com base nas evidéncias encontradas.




3 RESULTADOS E DISCUSSAO

3.1 A importancia da humanizac¢io no trabalho de parto

A humanizacdo no parto ¢ um conceito que transcende o simples cuidado fisico,
incorporando aspectos emocionais, culturais e sociais da mulher. Segundo Moura et al. (2007),
a humanizag¢ao representa uma mudanca paradigmatica na assisténcia obstétrica, que reconhece
a mulher como protagonista do seu processo de parto e nascimento, promovendo a valorizacao
do vinculo mae-bebé e o respeito a fisiologia natural do parto.

Estudos indicam que a assisténcia humanizada reduz a incidéncia de procedimentos
invasivos e intervengdes desnecessarias, como a episiotomia ¢ a cesariana sem indicagdo
clinica, proporcionando uma experiéncia positiva para a mulher (Brito; Farias, 2019). Além
disso, a humanizagdo esta associada a diminui¢do do sofrimento psicoldgico e do risco de

transtornos pos-parto, tais como depressdo e estresse pos-traumatico (Santos et al., 2020).

3.2 Boas praticas recomendadas pela Organizacio Mundial da Saide (OMS) e pelo
Ministério da Satde (MS)

A OMS (2001) define um conjunto de boas praticas para o trabalho de parto que
incluem, entre outras, a oferta de liberdade de posi¢do, a presenca continua de um
acompanhante escolhido pela mulher, o uso de métodos ndo farmacolégicos para alivio da dor,
e a ndo realizagdo de intervengdes rotineiras sem indicacdo clinica. O Ministério da Satde
brasileiro adotou essas recomendacdes na Politica Nacional de Humanizagdo (BRASIL, 2014),
incentivando sua incorpora¢do nas unidades de satde.

Essas praticas tém impacto direto na reducdo da morbimortalidade materna e neonatal,
e na promoc¢ao do vinculo afetivo precoce. Carvalho, Gottems e Pires (2015) destacam que a
adesdo as boas praticas estd relacionada a melhoria dos desfechos obstétricos e a satisfacdo da

mulher com a experiéncia do parto.

3.3 O papel da enfermagem obstétrica na promocio da humanizacio

A enfermagem obstétrica desempenha papel estratégico na efetivacdo dessas boas
praticas. Conforme Castro e Clapis (2005), as enfermeiras obstétricas atuam como mediadoras
entre a equipe multiprofissional e a mulher, garantindo que suas necessidades sejam respeitadas

e que as intervengdes sejam realizadas com base em evidéncias cientificas.




Além do suporte fisico, que inclui monitoramento continuo e aplicacio de técnicas para
alivio da dor, a enfermagem oferece suporte emocional fundamental para reduzir o medo e a
ansiedade da parturiente, fatores que influenciam diretamente no progresso do trabalho de parto
(Gomes et al., 2017).

Outra contribuicdo importante da enfermagem obstétrica ¢ a educagdo em saude,
promovendo o empoderamento da mulher sobre seu corpo e processo de parto, o que contribui
para o protagonismo ¢ tomada de decisdes conscientes durante o nascimento (Pereira et al.,

2018).

3.4 Desafios na implementacio da humanizacgao e boas praticas

Apesar dos beneficios reconhecidos, a humanizacdo do parto enfrenta barreiras
institucionais, culturais e estruturais. Possati et al. (2017) apontam a resisténcia de alguns
profissionais da saide que ainda adotam um modelo tecnocratico e intervencionista,
desconsiderando as recomendacdes da OMS e do Ministério da Saude.

A infraestrutura inadequada das unidades de saude, a falta de equipamentos e materiais,
bem como a insuficiéncia de profissionais capacitados para a assisténcia humanizada, sio
fatores que dificultam a implementag@o plena dessas praticas (Santos; Almeida, 2019).

Além disso, a persisténcia da violéncia obstétrica, manifestada por praticas
desrespeitosas e abusivas, compromete a qualidade do cuidado e gera impacto negativo na
satude fisica e mental da mulher (Silva et al., 2020). Nesse sentido, a atua¢do da enfermagem

obstétrica como defensora dos direitos da mulher torna-se ainda mais imprescindivel.

3.5 Impactos da humanizacio na saiide mental da mulher

A humanizagio no trabalho de parto ndo impacta apenas o aspecto fisico, mas também
a saude mental da mulher. Estudos recentes mostram que um parto respeitoso e acolhedor esta
associado a menor incidéncia de sintomas de depressdo pos-parto e de estresse pds-traumatico,
contribuindo para o bem-estar materno e familiar (Oliveira et al., 2021).

Por outro lado, a experiéncia negativa durante o parto, marcada por intervencdes
desnecessarias e falta de suporte, pode gerar sequelas emocionais duradouras, afetando a

relagdo mae/bebé e a saude reprodutiva futura (Ferreira; Almeida, 2020).




4 CONSIDERACOES FINAIS

A enfermagem obstétrica desempenha um papel fundamental na promocgao de um parto
humanizado e seguro, sendo essencial que as boas praticas recomendadas por organismos como
o Ministério da Satde e a Organizagdo Mundial da Satde sejam incentivadas e implementadas
em todos os niveis de atengdo a satde.

A humanizag¢do do trabalho de parto representa um avango importante na qualidade da
assisténcia obstétrica, ao promover o respeito a autonomia da mulher, valorizar a fisiologia
natural do nascimento e reduzir intervengdes desnecessarias. A proximidade e o vinculo
estabelecido pela enfermagem obstétrica com a parturiente sdo elementos-chave para a
efetivacdo dessas praticas, oferecendo suporte fisico, emocional e educativo que contribuem
para uma experiéncia de parto mais segura e satisfatoria.

Apesar dos avangos institucionais, como a Politica Nacional de Humanizagao e a Rede
Cegonha, a implementacio da humanizacdo ainda enfrenta desafios significativos,
principalmente relacionados a resisténcia cultural, limitagdes estruturais e a necessidade de
maior capacitagdo dos profissionais de saide (BRASIL, 2014; SANTOS; ALMEIDA, 2019).

Para consolidar um modelo de assisténcia obstétrica verdadeiramente humanizado, ¢é
indispensavel investir continuamente na formacao e valorizacido da enfermagem obstétrica, bem
como ampliar as estratégias que promovam a conscientizacdo tanto dos profissionais quanto da
sociedade acerca da importancia do respeito aos direitos reprodutivos das mulheres.

Futuros estudos devem aprofundar a investiga¢do das barreiras a implementagdo das
boas praticas e avaliar os impactos a longo prazo da assisténcia humanizada na saude fisica e
mental das mulheres e de seus bebés. Dessa maneira, sera possivel fortalecer uma assisténcia

obstétrica baseada em evidéncias, ética e centrada na mulher.
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